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www.ascendor.com

Eintrittsdatum: ab sofort 
Kollektiv: Metallgewerbe   
Gehalt: ab EUR 3.500, - brutto (38,5h/Woche)

BEWERBUNGEN Z.HD. MAG. NORBERT SCHIFFBÄNKER

bewerbung@ascendor.at

STEIG EIN
IN DEINEN 
KARRIERELIFT

www.        instagram.com/ascendor_lifttechnik

WIR VERSTÄRKEN UNSER VERTRIEBSTEAM  
und suchen einen Mitarbeiter (m/w):

TECHNISCHER PROJEKT-  
UND VERTRIEBSMANAGER 

AUFGABENBEREICH
	» 	Eigenverantwortliche Abwicklung von Vertriebs- und Projektprozessen im Bereich Homelift  

– von der Erstberatung bis zur finalen Montage 

	» 	Technische und kaufmännische Betreuung von Projekten (Bauträger, Architekten, Endkunden) 

	» Prüfung der technischen Machbarkeit sowie Abstimmung individueller Lösungen  
mit internen Fachabteilungen 

	» Aktive Neukundenakquise sowie Aufbau und Pflege langfristiger Geschäftsbeziehungen 

	» Eigenständige Verhandlungsführung bis zum erfolgreichen Abschluss 

	» Steuerung und Koordination der Projekte in enger Zusammenarbeit mit Technik,  
Innendienst und Montage 

	» Verantwortung für das Projektgeschäft im Vertriebsgebiet Österreich und angrenzendes Bayern 

	» Reisetätigkeit ca. 50–70 %

UNSER ANGEBOT
	» Langfristige Anstellung in einem international erfolgreichen Mühlviertler Familienunternehmen 

mit vielen Entwicklungsperspektiven und Weiterbildungsmöglichkeiten

	» 	Home Office nach Vereinbarung möglich

	» Frisch gekochtes und kostengünstiges Mittagessen, Obstkorb, Mitarbeiterevents,  
Parkplatz und viele weitere Benefits

	» Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem zukunftsorientierten, innovativen,  
nachhaltig orientierten und aufstrebenden Unternehmen

	» Marktkonformes Gehalt mit der Bereitschaft zur Überzahlung, abhängig von Qualifikation und 
Erfahrung sowie attraktiven, zielorientierten Prämienmodellen

ANFORDERUNGEN 

	» Abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung  
(techn. Lehre, Fachschule, Meister, HTL, HAK oder ähnliche)

	» Verkaufsstärke sowie hohe Kunden- und Lösungsorientierung 

	» Technisch interessiert

	» Idealerweise sehr guter Umgang mit gängigen ERP-Systemen und MS-Office

	» 1 Präsenztag pro Woche in der Firma 
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